Scoala......... Clasa a V-a Nr. Ore/sapt.: 1 Disciplina: Consiliere si dezvoltare personala Unitatea de �nva?are 1: "Cine sunt eu?" Nr. ore alocate: 5 Detalieri ale continuturilor Competente specifice vizate Activitati de �nvatare Resurse Evaluare �nt�lnire cu noi �nsine 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti * Exercitii de identificare a resurselor personale * Enumerarea caracteristicilor si a calitatilor personale * Descrierea unor imagini * Completarea unor fise de lucru * Vizionarea unor videoclipuri si completarea de informatii �n urma vizionarii * Completarea unor spatii libere Exercitii de imitatie si mima Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Cum sunt eu? 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine * Identificarea si descrierea unor trasaturi ale colegilor * Exprimarea unor emotii traite �n raport cu ceilalti * Exercitii de completare a unor spatii libere * Jocuri de rol * Redactarea unor scrisori �n care sunt prezentate caracteristici personale Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Care sunt valorile si credintele mele? 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine * Exercitii de completare a unor spatii libere * Exercitii de autoreflectie si identificarea de asemanari si deosebiri �ntre sine si ceilalti * Exprimarea opiniei asupra unor credinte colective * Jocuri de rol * Enumerarea unor valori si credinte personale * Descrierea unor atitudini si comportamente personale Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Ce atitudine am fata de mine? 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine * Vizionarea unor videoclipuri si extragerea informatiei relevante * Raspunsuri la �ntrebari, exprimarea opiniei si argumentarea simpla * Exercitii de rearanjare a unor cuvinte amestecate * Descrierea unor imagini * Exercitii de lucru �n grup si acordarea feedback-ului pozitiv * Completarea unor spatii libere Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Autoevaluare si reflectie 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine * Exercitii de autoevaluare si reflectie * Completarea unor spatii libere * Redactarea unor pagini de jurnal Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Unitatea de �nvatare 2 "Ce simtim?" Numar ore alocate: 5 Detalieri ale continuturilor Competente specifice vizate Activitati de �nvatare Resurse Evaluare �nt�lnire cu emotiile 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei * Exercitii de recunoastere a unor emotii �n urma vizionarii unor secvente filmate * Jocuri de mima si observarea expresiilor faciale * Exercitii de asociere a unor imagini cu diferite emotii * Exercitii de aranjare a unor litere amestecate * Exercitii de completare de spatii libere * Identificarea si numirea unor emotii prin descoperirea de cuvinte ascunse * Jocuri de rol Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Sa recunoastem si sa �ntelegem emotiile! 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine * Exercitii de identificare a unor emotii �n urma vizionarii unor videoclipuri * Exercitii de asociere a unor situatii de viata cu diferite emotii * Exercitii de completare a unor spatii libere * Exercitii de recunoastere a unor nevoi personale si corelarea acestora cu emotii diferite * Recunoasterea unor emotii si expresiile faciale associate acestora * Realizarea de corespondente �ntre culori si emotii Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Sa constientizam emotiile noastre 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare a starii de bine * Jocuri creative de recunoastere a diferitelor tipuri de emotii * Realizarea corespondentei dintre g�nduri si emotii * Exercitii de constientizare a unor emotii, traite �n situatii specifice de viata * Jocuri de mima si recunoastere a diferitelor emotii Realizarea de afise creative �n care sunt prezentate asocieri �ntre emotii si culori Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Cum exprimam emotiile? 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Realizarea unor conexiuni �ntre emotii, g�nduri si comportamente prin completarea unor fise de lucru * Exersarea unor modalitati de exprimare a emotiilor �n situatii specifice de viata * Jocuri de rol * Exercitii de �ncercuire a variantelor adevarate de raspuns dintr-o lista data * Redactarea unor scrisori �n care se exerseaza exprimarea emotionala Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Recapitulare. Blog-Pagina mea de dezvoltare personala 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Realizarea unui colaj cu tema "Pagina mea de dezvoltare personala" * Exercitii creative de autoreflectie si constientizare a valorilor, intereselor si credintelor personale * Redactarea unor articole �n care sunt exprimate opinii referitoare la importanta emotiilor �n dezvoltarea personala * Exercitii �n care se exerseaza acordarea feedbackului pozitiv Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Unitatea de �nva?are 3: "Cum relationam?" Nr. ore alocate: 6 Detalieri ale continuturilor Competente specifice vizate Activitati de �nvatare Resurse Evaluare �nt�lnire cu ceilalti 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Redactarea unor articole �n care sunt exprimate opinii referitoare la importanta emotiilor �n dezvoltarea personala * Exprimarea opiniei asupra unor tipuri de relationare, �n urma vizualizarii unor imagini * Exersarea oferirii feedbackului pozitiv prin notarea calitatilor unui coleg pe fise individuale de lucru * Realizarea unor postere care reflecta importanta respectarii diferentelor individuale pentru relationarea armonioasa Resurse materiale: Manual Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane Colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Comunicarea Asertiva 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Exersarea oferirii feedbackului pozitiv prin formularea unor afirmatii care vizeaza calitatile colegilor * Jocuri de mima * Identificarea regulilor de comunicare armonioasa �n urma vizionarii unor filmulete * Discutii in grup despre tipurile de comunicare asertiv, agresiv si pasiv * Jocuri de rol * Exersarea stilului de comunicare aseriv prin reformularea mesajelor de tip "Tu" in mesaje de tip "Eu" * Exersarea exprimarii nevoilor personale �n diferite situatii de comunicare * Exercitii de identificare a regulilor de comunicare armonioasa Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Foi de h�rtie Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Cooperam si ne ajutam 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Identificarea unor tipuri diferite de relationare, prin observarea unor imagini * Enumerarea calitatilor si factorilor care stau la baza comportamentelor de cooperarea, �n urma vizionarii unor secvente de film * Completarea unor spatii libere * Redactarea unor compuneri �n grup, �n care sunt exprimate parerile referitoare la calitatile necesare �ntr-o relatie de prietenie * Jocuri �n care este exersata exprimarea nevoilor �n cadrul grupului * Realizarea unor postere, in grup, care releva factorii importanti pentru o buna cooperare �n grup Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Foi de h�rtie Creioane colorate Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Rezolvam conflictele si ne �mpacam 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Discutii �n perechi despre tipurile de relatii si calitatile necesare �ntr-o relationare armonioasa * Selectarea unor modalitati de gestionare a conflictelor dintr-o lista data * Identificarea unor modalitati prin care pot fi oprite comportamentele agresive �n urma vizionarii unor filmulete * Autoreflectia asupra adoptarii stilului de relationare armonios Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Evaluare Semestriala 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Enumerarea caracteristicilor si a calitatilor personale * Exercitii de asociere a unor situatii de viata cu diferite emotii * Redactarea unor articole �n care sunt exprimate opinii referitoare la importanta emotiilor �n dezvoltarea personala * Descrierea unor atitudini si comportamente personale * Reflectii asupra stilului personal de comunicare * Autoevaluarea modului de implicare �n activitatile de grup * Redactarea unor pagini de jurnal �n care sunt exprimate reflectiile asupra stilului propriu de relationare Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 2h Sumativa Orala Autoevaluare Unitatea de �nvatare 4 "O viata sanatoasa" Numar ore alocate: 5 Detalieri ale continuturilor Competente specifice vizate Activitati de �nvatare Resurse Evaluare Schimbare si dezvoltare 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Realizarea unor conexiuni �ntre schimbarile care apar la pubertate si emotiile traite * Identificarea transformarilor care apar �n perioada pubertatii, �n urma vizionarii unor secvente filmate * Realizarea unor interviuri cu persoane din familia elevilor care pot vorbi despre provocarile pe care le-au �nfruntat �n aceeasi etapa de v�rsta * Redactarea unor articole �n care sunt relevate caracteristici ale preadolescentei * Exprimarea trairilor legate de transformarile prin care trec preadolescentii, prin redactarea unor pagini de jurnal Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare "Pastreaza haina de noua si sanatatea de t�nar!" 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Discutii �n grup despre sanatate si factorii care influenteaza sanatatea * Completarea unor chestionare si bifarea obiceiurilor alimentare sanatoase * Realizarea unor liste de meniu cu alimente importante pentru sanatate, asa cum sunt grupate �n piramida alimentelor * Redactarea unor liste cu reguli de viata pentru o dezvoltare armonioasa * Bifarea unor activitati si reguli de �ngrijire personala, �ntr-o lista data * Redactarea unor pagini de jurnal �n care sunt mentionate regulile de �ngrijire personala pentru o viata sanatoasa Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare "Masoara de sapte ori si taie odata!" 1.2 Analiza surselor de stres si a consecittelor acestuia asupra sanatttii si a starii de bine 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Analizarea unor filme si identificarea factorilor generatori de stres si a efectelor stresului asupra vietii personale * Identificarea unor situatii stresante de viata prin bifarea �ntr-o lista data * Recunoasterea modalitatilor de gestionare a stresului prin bifarea unor raspunsuri �ntr-o lista data * Descrierea unor situatii generatoare de stres dupa parcurgerea unor studii de caz date * Realizarea unor postere �n care sunt prezentate situatii generatoare de stres si situatii care produc o stare de bine Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare "Paza buna trece primejdia rea" 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Exprimarea unor opinii despre efectele negative ale poluarii asupra sanatatii si a mediului �nconjurator * Redactarea de scrisori, �n grup, cu scopul de a evidentia importanta prevenirii poluarii mediului �nconjurator * Identificarea unor riscuri pentru sanatate, la care se expun diferite persoane, prin observarea unor imagini * Discutii �n grup asupra semnificatiei unor proverbe * Realizarea unor postere �n care sunt evidentiati factorii importanti pentru sanatatea oamenilor si a mediului Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Recapitulare. Blog-Pagina mea de dezvoltare personala 1.2 Analiza surselor de stres si a consecitelor acestuia asupra sanatatii si a starii de bine 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Redactarea unei compuneri �n care sunt exprimate opinii referitor la prezenta �ncrederii si respectului reciproc �ntr-o relatie de prietenie * Redactarea unor articole ce �ncurajeaza autoreflectia asupra imaginii de sine * Compunerea unor articole �n care este �ncurajata reflectia asupra conflictelor ca sursa de stres si felul �n care acestea ne afecteaza starea de bine * Exersarea acordarii feedback-ului pozitiv Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Sumativa Orala Autoevaluare Interevaluare Unitatea de �nvatare 5 "De ce si cum �nvat?" Numar ore alocate: 4 Detalieri ale continuturilor Competente specifice vizate Activitati de �nvatare Resurse Evaluare Ce si de ce �nvat? 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Discutii �n grup despre lucrurile pe care elevii le-au �nvatat de-a lungul timpului la scoala si acasa * Observarea unor imagini si reflectarea asupra unor activitati de �nvatare si a motivatiei de �nvatare * Completarea unor spatii libere * Alcatuirea unor liste cu motivele si scopurile care stau la baza diferitelor tipuri de �nvatare * Rearanjarea unor cuvinte amestecate si obtinerea definitiilor unor termeni * Identificarea factorilor care sprijina sau blocheaza �nvatarea prin parcurgerea unor studii de caz * Realizarea unor conexiuni �ntre �nvatare, motivatie si o posibila meserie Realizarea unor colaje �n care este relevata relatia dintre motivatie si performanta Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Cum �nvat? 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Elaborarea unor fise personale care sa includa pasii necesari pregatirii zilnice pentru scoala * Identificarea etapelor de atingere a obiectivelor de �nvatare prin vizionarea unor secvente filmate * Realizarea unui program saptam�nal prin planificarea activitatilor si stabilirea prioritatilor * Planificarea unei sesiuni de prezentare a portofoliilor personale de �nvatare Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Ce ma ajuta si ce ma �mpiedica sa �nvat? 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Identificarea factorilor care au determinat succesul si a celor care l-au �mpiedicat �n situatii diferite de �nvatare * Parcurgerea unor studii de caz si sustinerea unor dezbateri asupra factorilor care pot determina rezulate pozitive la �nvatare * Experimentarea unor strategii si tehnici de �nvatare variate si reflectarea asupra stilului personal de �nvatare * Reflectarea asupra factorilor personali care pot bloca procesul de �nvatare, prin bifarea �ntr-o lista data * Parcurgerea unor texte si realizarea unor liste cu factori care pot determina succesul si factori care pot conduce la esec * Jocuri de rol Alcatuirea de scurte de scrieri �n care sunt enumerate caracteristicile personale care favorizeaza succesul �n situatiile de �nvatare Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Care este stilul meu de �nvatare? 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti * Experimentarea unor modalitati variate de �nvatare prin realizarea unor figure din h�rtie * Vizionarea unor filmulete si respectarea unor instructiuni date, pentru realizarea unor forme creative din h�rtie * Discutii �n grup asupra stilului personal de �nvatare * Prezentarea unei reusite personale si descrierea actiunilor �ntreprinse pentru atingerea obiectivelor Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Unitatea de �nvatare 6 "Cine vreau sa devin?" Numar ore alocate: 7 Detalieri ale continuturilor Competente specifice vizate Activitati de �nvatare Resurse Evaluare Ce meserii cunosc? 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 4.2 Identificarea unor ocupatii din domenii diferite de activitate si a beneficiilor acestora pentru persoana si pentru societate 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Discutii �n perechi despre meserii, talente si abilitati * Jocuri de rearanjare a unor litere pentru obtinerea numelor unor meserii * Realizarea unor asocieri �ntre diferite meserii si lucrurile studiate la scoala * Descoperirea denumirii unor meserii prin completarea unor careuri de cuvinte * Completarea unor rebusuri si reflectarea asupra unor domenii de activitate * Jocuri de ghicire a unor meserii prin oferirea unor indicii Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Ce meserii ma atrag? 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 4.2 Identificarea unor ocupatii din domenii diferite de activitate si a beneficiilor acestora pentru persoana si pentru societate 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Corelarea unor discipline scolare cu profesii pentru care este necesara studierea acestora, prin observarea unor imagini * Vizionarea unor videoclipuri si identificarea factorilor care au determinat alegerea meseriilor �n diferite situatii de viata * Completarea unor fise de lucru * Redactarea unor esee �n care este evidentiata relatia dintre meseria aleasa si pasiune * Jocuri �n care se realizeaza asocieri �ntre meseri si disciplinele studiate la scoala * Realizarea unor postere �n care este reflectat felul �n care scoala ne pregateste pentru viata. Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Cum iau decizii? 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 4.2 Identificarea unor ocupatii din domenii diferite de activitate si a beneficiilor acestora pentru persoana si pentru societate 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Parcurgerea unor texte si discutarea modalitatilor de luare a decziilor * Identificarea pasilor de luare a deciziilor prin vizionarea unor secvente filmate * Realizarea unor postere �n care sunt relevati factorii importanti �n luarea deciziilor * Bifarea unor raspunsuri �ntr-o lista data * Analizarea avantajelor pe care le ofera scoala si educatia * Jocuri de rol care ofera posibilitatea efectuarii de propuneri referitoare la schimbarile pe care elevii si le doresc la scoala * Realizarea unor interviuri care releva conexiuni �ntre disciplinele preferate si meseriile alease de diferite persoane Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Cum ajung ce �mi doresc? 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 4.2 Identificarea unor ocupatii din domenii diferite de activitate si a beneficiilor acestora pentru persoana si pentru societate 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Observarea unor imagini si reflectarea pasilor care trebuie urmati pentru atingerea obiectivelor propuse * Alegerea unor variante corecte de raspuns prin bifarea �ntr-o lista data * Realizarea de asocieri �ntre disciplinele studiate si alegerea unor meserii prin observarea unor imagini si filmulete * Reflectarea asupra intereselor si abilitatilor personale si realizarea de conexiuni �ntre acestea si meserii diferite * Realizarea unor afise �n grup, �n care sunt evidentiati factorii importanti �n atingerea obiectivelor de �nvatare cu succes Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 1h Continua Orala Autoevaluare Interevaluare Recapitulare. Blog. Pagina mea de dezvoltare personala 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 4.2 Identificarea unor ocupatii din domenii diferite de activitate si a beneficiilor acestora pentru persoana si pentru societate 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare * Redactarea unor compuneri �n care sunt metionate materiile preferate si asocierea acestora cu posibile meserii pentru viitor * Realizarea unor articole * Realizarea unor colaje care reflecta diferite aspecte ale dezvoltarii personale Resurse de timp: 1h Sumativa Orala Autoevaluare Interevaluare Evaluare finala 1.1 Identificarea resurselor personale si a oportunitatilor de dezvoltare specifice v�rstei 1.2 Analiza surselor de stres si a consecintelor acestuia asupra sanatatii si starii de bine 2.1 Recunoasterea unei varietati de emotii traite �n raport cu sine si cu ceilalti 2.2 Acordarea feedbackului pozitiv �n relationarea cu ceilalti 3.1 Identificarea factorilor personali si de context care faciliteaza/blocheaza �nvatarea 3.2 Prezentarea progreselor �n �nvatare, utiliz�nd modalitati variate de comunicare 4.1 Recunoasterea oportunitatilor pe care le ofera educatia pentru alegerea carierei 4.2 Identificarea unor ocupatii din domenii diferite de activitate si a beneficiilor acestora pentru persoana si pentru societate Completarea unor fise cu informatii despre: * Valorile si credintele personale * Imaginea de sine * Talente si aptitudini * Modalitati de gestionare a situatiilor conflictuale * Acceptarea diversitatii * Comunicarea asertiva si oferirea feedbackului * Empatie * Exprimarea si gestionarea emotiilor * Cooperare * Cum putem combate comportamentele agresive si hartuirea * Caracteristici ale pubertatii * Factorii care determina un stil de viata sanatos * Influenta factorilor stresori asupra vietii personale * Modalitati de gestionare a stresului * Stilul personal de �nvatare * Tehnicile si strategiile preferate de �nvatare * Motivele personale care determina �nvatarea * Viziunea personala asupra stabilirii obiectivelor de �nvatare * Stilul propriu de a lua decizii * Manifestarea interesului fata de diferite meserii Resurse materiale: Manual Manual Digital Fise de lucru Resursa umana: Activitate individuala Activitate de grup Activitate frontala Resurse de timp: 2h Sumativa Orala Autoevaluare Interevaluare 